
 

Vacature

Jouw rol: Medior Software Developer
Groei door in een complex, missie-kritisch ERP-platform

Prodin Business Solutions 
Locatie: Hilversum (2–3 dagen) / Thuis (2-3 dagen)
Dienstverband: Fulltime (40 uur)

De rol

Als Medior Software Developer bij Prodin werk je aan de kern van ons ERP-platform en groei je stap voor 
stap naar een steeds grotere inhoudelijke rol. Je bent toe aan een volgende stap in je carrière als 
developer, maar je zoekt ook een omgeving waarin je inhoudelijk nog veel kunt leren en groeien.

Je beheerst de basis van professionele softwareontwikkeling en wilt je verder ontwikkelen in:

 werken aan een groot, bestaand softwareproduct
 begrijpen van bedrijfsprocessen achter de software
 kwaliteit, onderhoudbaarheid en schaalbaarheid
 samenwerken met senior developers, consultants en product owners

Je krijgt ruimte om te leren, maar we verwachten ook dat je initiatief toont, verantwoordelijkheid pakt 
voor je eigen werk en jezelf actief ontwikkelt.

Wat je gaat doen

 Ontwikkelen en verbeteren van functionaliteit binnen het Prodin ERP-platform
 Meewerken aan het oplossen van bugs, technische verbeteringen en nieuwe features
 Leren begrijpen hoe functionele wensen van klanten worden vertaald naar software
 Samenwerken met senior developers en product owners
 Stap voor stap meer eigenaarschap nemen binnen onderdelen van het product
 Actief feedback vragen en verwerken om jezelf en de code beter te maken
 Meedenken over hoe dingen slimmer, efficiënter en toekomstbestendiger kunnen

Wat we van jou verwachten

 Dat je de basis beheerst, maar ambitie hebt om door te groeien
 Dat je vragen durft te stellen en hulp zoekt als dat nodig is
 Dat je verantwoordelijkheid neemt voor je werk
 Dat je openstaat voor feedback en reflectie
 Dat je niet alleen uitvoert, maar ook meedenkt
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Wat jij meebrengt

 2–5 jaar ervaring als software developer in een professionele omgeving
 Goede basiskennis van Java en Object Oriented Programming
 Interesse in grotere softwareproducten (geen korte projectjes)
 Basiskennis van databases (bij voorkeur PostgreSQL)
 Interesse in software-architectuur en best practices
 Een afgeronde hbo- of wo-opleiding (bij voorkeur technisch / informatica)
 Nieuwsgierigheid naar nieuwe technologieën, waaronder AI in dagelijkse werkzaamheden
 Goede communicatieve vaardigheden en een leergierige houding

Technische omgeving (indicatief)

 Java (backend)
 Browsergebaseerde frontend
 PostgreSQL
 REST- en SOAP-koppelingen
 Integraties met BI-tools
 Containertechnologie (Docker)
 Verdere modernisering richting SaaS

Wat Prodin je biedt

 Werken aan een volwassen ERP-product met echte impact bij klanten
 Begeleiding door senior developers en Head of Development
 Ruimte om jezelf inhoudelijk én professioneel te ontwikkelen
 Een omgeving waar kwaliteit belangrijker is dan snelheid
 Flexibiliteit in werktijden en werkplek (Hilversum / hybride)
 Doorgroeimogelijkheden richting senior developer of specialisatie
 Marktconform salaris en goede secundaire voorwaarden

Waarom deze rol belangrijk is

Prodin wil structureel groeien en vernieuwen. Dat lukt alleen met mensen die:

 zich voor langere tijd willen verbinden
 zichzelf serieus willen ontwikkelen
 bijdragen aan het succes van het product én het team
 een fijne, leuke en betrouwbare collega zijn
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Klinkt dit als jouw volgende stap?

Herken jij jezelf in deze rol en wil je bouwen aan software die er écht toe doet?

Stuur ons een bericht en we nodigen je graag uit voor een gesprek. Neem contact op via 
recruitment@prodin.nl

Samen bouwen we aan Prodin 2.0.

mailto:recruitment@prodin.nl
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